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GCAGDAS INSAN KAYNAKLARI YONETIM TEKNIKLERI

Bu egitim programinin amaci; Katihmcilarin; temel insan Kaynaklari
Yonetimi Stratejileri icersinde isglcu planlamasi, kariyer yonetimi,
performans yonetimi, tcret yonetimi ve profesyonel gelisme
konularinda bilgi sahibi olmasini ve isletmede bu konular ile ilgili
karar sureclerinde rol alabilecek duzeye gelmesini saglamak.
Katilimcilar temel insan kaynaklari yonetimi konularini ve dnce
insan felsefesini dgrenerek, isletmede rol alacaklari streclerde
verimli ve etkin olacaklardir.

Egitim sonucunda katilimcilar :

© Giinimiizde insan Kaynaklari Yénetimi Stratejileri ;
@ insan Kaynaklari Planlamasi ;

O Kariyer Yonetimi ;

O Performans Yénetimi ,

O Ucret Yénetimi ;

@) Profesyonel Gelisme

konularinda detayli bilgiye sahip olacaklardir.

Egitim Koordinat6ri:
Leyla DIiKIiCi

Egitimci:

Dog¢.Dr. F.Tun¢ Bozbura

www.turkkariver.com
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TURKKARIYER Egitim Programlari CAGDAS INSAN KAYNAKLARI YONETIM TEKNIKLERI

Giiniimiizde Insan Kaynaklar: Yonetimi Stratejileri

Once Insan Felsefesi
Insan Sermayesi Yaklagimi

Insan Kaynaklar: Planlamas,

Ise Alma Teknikleri ve Ise Yerlestirme

Ise Ahstirma - oryantasyon

Norm Kadro Planlama
Kariyer Yonetimi

Kariyer Planlama

Kariyer Haritalar

Organizasyonel Yedekleme Sistemi

Performans yonetimi

Performans Degerleme Sistemi

Performans Geligtirme Sistemi
Ucret Yonetimi

Ucret Sistemleri

Is Degerleme ve Ucret Arastirmasi
Profesyonel Gelisme

Stratejik Bilgi Yonetimi

Egitim Planlama ve Degerlendirme

Motivasyon

Calisanlarin Iletisimi

Egitim Metodolojisi
Egitimlerimiz sunumlar esliginde
teorik anlatimin yaninda bireysel
katiimi saglamaya yonelik atdlye
calismalarini ve vaka analizlerini
icermektedir.

Kimler Katilmah?

insan kaynaklari yénetimi
konusunda temel bilgileri
6grenmek isteyen calisanlar.
Egitim Siiresi

CAGDAS insan Kaynaklari
Yoénetim Teknikleri egitim
programi toplam 12 saatten
olusmakta ve iki giinde
gercgeklestiriimektedir.

Egitim Zamani

Egitim zamani Kurum yonetimi ile
birlikte kararlastirilmaktadir.
Egitim Dokiimanlan

Tum katilimcilara egitim
sUresince yapilan sunumlari ve
bilgi kitapgiklarint igeren egitim
dosyalari verilmektedir.

Katihm Belgesi

Katilimcilara egitim programi
sonunda TURKKARIYER onayli
Katihm Belgesi verilmektedir
Egitim Ucreti

Egitim Ucreti katilacak galisan
sayisina goére degismektedir.
Daha fazla bilgi i¢in Iitfen bizimle
irtibata geginiz.
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