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“ SATIS PERFORMANSI YONETIMI EGITIMI”

Firma UrUnlerinin satigsina dokunan herkese yonelik egitimin
amaci;

GuUnumuzde satisin yeni tanimi dogrultusunda satis becerilerini,
ekibin uzmanligini ve heyecanini hissettirerek satis
performansini artirmak.

Satis ekibinin Firma ayricaligi ve kulturd dogrultusunda trtnle,
musteriyle ve birbirleriyle olan s6zel- bedensel iletisimlerini
kuvvetlendirmek.

Ekibin Musteri Memnuniyetini en Ust dizeyde tutarken ticari

hedeflerin gergceklesmesi konusunda da farkindaliklarini
artirmak.

Egitim Koordinatoru:

Leyla Dikici

Egitimci:

Hayat Bayramoglu .........................
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TURKKARIYER Egitim Programlari SATIS PERFORMANSI YONETIMi

Tanisma

Satis Oyunu

Satisin Yeni Tanimi ve Giiniimiiz Satiscinin Ozellikleri Miisteri kimdir?
Miisteri ne bekler?

Satisin agamalari - 1. Boliim (Hazirlik, Miisteri bulma, randevu alma)
Satisin agsamalari - 2. B6liim (Soru sorma teknikleri, ihtiyac analizi, dogru
irin sunumu)

Kisabir 6dev ve giiniin 6zeti (yeni bilgiile gegcmiste yapilan teknigin

farklariniiceren)

Satisin asamalari - 3. Boliim (Ikna teknikleri, itirazlar yanitlama, satis
kapatma

Satis performansinin yonetilmesi - 1 (hedef koyma ve eylem plani)
Satis performansinin yonetilmesi -2 (hedef koyma ve eylem plani ,
uygulama) Miisteri gelistirme ve izleme

Egitim Degerlendirme ve Quiz

Egitim Metodolojisi

Egitim sonunda 6zel
degerlendirme anketi ve egitim
sliresi boyunca elde edilen
g6zlemler dogrultusunda diger
egitimlere ve yonetime kaynak
olusturabilecek rapor TurkKariyer
tarafindan hazirlanacaktir.
Egitim Suresi

2 glin egitimve 1 ay sonra
pekistirici %2 glinlik workshop
Egitim Zamani

Bu egitim kurumlara 6zgu olarak
verilmektedir. Egitim zamani
banka yonetimi ile birlikte
kararlagtirimaktadir. Bireysel
katihm igin lGtfen bizimle irtibata
geciniz .

Egitim Dokumanlari

Tum katlimcilara egitim sure
since yapilan sunumlari ve

bilgi kitapgiklarini iceren egitim
dosyalari verilmektedir.

Katilim Belgesi

Katilmcilara egitim programi
sonunda TURKKARIYER onayli
Katihm Belgesi verilmektedir
Egitim Ucreti

Egitim Ucreti katilacak galisan
sayisina gore degismektedir. Daha
fazla bilgi igin litfen bizimle irtibata
geciniz.

Egitim Sonrasi

Egitim sonunda katilimcilarla
birlikte olusturulan hedef is plani
takibi ve ortalama bir ay sonra %2
ginliik “NEYi FARKLI YAPTIM”
konulu workshop.

TEL: 212 263 02 01
FAX: 212 263 71 00
W:

E:egitim@turkkariyer.com




