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ETKIN TAKIM CALISMASI VE STRES YONETIMI

Kiyasiya rekabet ortaminda firmalarin ayakta kalmasini ve fark
yaratmasini saglayan deger “insan” dir. isletmelerin bu en degerli
varliklarini gelistirmeleri ve etkili bir sekilde yonetmeleri gerekir.Bu
da kacginilmaz bir sekilde takim ¢alismasi, iletisim, stres yonetimi
gibi konularin dnemini arttirir.

Bu egitimin amaci:
O Katilimcilarda “ben” yerine “biz” kavraminin gelistiriimesi ;
O Katilimcilarin birbirlerinin zayif ve giicli yénlerini daha iyi tanimalari ;
O Katilimcilarin hem is hayatinda hem de 6zel hayatlarinda
kullandiklari iletisim yontemlerinin gozden gegirilmesi ;
O Katilimcilarin kendilerine yonelik algilarinin guglendiriimesi ;
O Katilimcilarin kendi kisilik, yasam bicimi ve kosullarina uygun bir

stres yonetim plani olusturulmasi konularinda yardimci olmaktir.

Egitim Koordinatérii:
Leyla Dikici

Egitimci:
PrOf. Dr- Goksel ATAMAN -------------------------
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TURKKARiYER Egitim Programlari TAKIM CALISMASI

Etkin Takim Calismasi

Takim Kavramm

Takim Calismasinin
Amaclar ve Faydalar
Sinerji Kavram

Takim Calismasinda Geg¢is
Siireci

Etkin Takimlarin Temel
Karakteristikleri

Takim Calismasina
Yakin Olan Bireylerin
Ozellikleri

Tletisim ve Stres Yénetimi

[letisim Siireci ve
Unsurlar:

Tletisimin Islevleri
Tletisim Ortam
Tetisim Tiirleri
Iletisim Siirecinde
Karsilasilan Problemler
ve Coziim Yollan
Stres Kavram

Stresi Ortaya Cikaran
Baslica Faktorler

Takim Calismasina
Yatkin Olmayan
Bireylerin Ozellikleri
Takimda Roller
Takim Calismasimin
Uygulanmasinda
Kargilagilan Giicliikler
ve Kiiltur

Takim ici Catisma
Nedenleri ve
Cozimleri

Bireyin Kendisiyle Ilgili
Stres Kaynaklar
Bireyin Is Cevresinin
Yarattify Stres Kaynaklar
Stresin Farkli Safhalar:
ve Verimlilik Uzerindeki
Etkisi

Stresin Yol A¢ct1g
Problemler ve
Giderilmesine Yonelik
Onlemler

Egitim Metodolojisi

Egitimlerimiz sunumlar esliginde
teorik anlatimin yaninda bireysel
katiimi saglamaya yonelik atdlye
calismalarini ve vaka analizlerini
icermektedir.

Kimler Katilmah?

Gorevleri takim galismasi
gerektiren her pozisyondaki
personel ile kigisel gelisime 6nem
veren tim profesyoneller

Egitim Siiresi

Etkin Takim Calismasi ve Stres
Yo6netimi egitimi toplam 12
saatten olugsmakta ve 2 giinde
gercgeklestiriimektedir

Egitim Zamani

Bu egitim kurumlara 6zgi olarak
verilmektedir. Egitim zamani
banka yonetimi ile birlikte
kararlastiriimaktadir. Bireysel
katihm icin lGtfen bizimle irtibata
geciniz.

Egitim Dokimanlan

Tim katilimcilara egitim slre
since yapilan sunumlari ve

bilgi kitap¢iklarini igeren egitim
dosyalari verilmektedir.

Katilim Belgesi

Katilimcilara egitim programi
sonunda TURKKARIYER onayli
Katihm Belgesi verilmektedir
Egitim Ucreti

Egitim Ucreti katilacak ¢alisan
sayisina gore degismektedir. Daha
fazla bilgi icin lUtfen bizimle irtibata
geginiz.
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